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Stazysta w Zespole
Koordynacji Produkcji

(k/m)

Szukasz miejsca, w ktérym przekujesz
wiedze akademickg w praktyczne
umiejetnosci z zakresu planowania
produkcji? Dotgcz do naszego Zespotu
Koordynacji Produkciji jako Stazysta.
Oferujemy kompleksowe wdrozenie w
specjalistyczne systemy dziedzinowe (ERP,
MES, APS), wsparcie doSwiadczonych
koordynatoréw oraz dynamiczne
Srodowisko, w ktorym Twoje zdolnosci
analityczne bedq miaty realny wptyw na
harmonogramowanie i ptynnoS¢ pracy
zespotdbw produkcyjnych.

Jakie zadania Ci powierzymy?

Pomoc zespotowi w biezqcych zadaniach zwigzanych z
przygotowywaniem i aktualizacjg planéw oraz
harmonogramow produkcyjnych.

Pomoc przy wprowadzaniu, weryfikacji oraz aktualizacji
informaciji dotyczqgcych zlecen produkcyjnych i zasoboéw w
systemach klasy ERP, MES oraz APS.

Rutynowe tworzenie i przekazywanie zlecen produkcyjnych do
zespotdéw produkcyjnych zgodnie z wytycznymi.

Udziat w sporzqdzaniu prostych raportéw, tabel i zestawieh
operacyjnych na potrzeby Zespotu Koordynacji Produkcji.

Wspétpraca z pozostatymi zespotami produkcyjnymi oraz
Dziatem Logjistyki.

Jakich kwalifikacji wymagamy?

Wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie studiow (mile widziane
kierunki: Logistyka, Zarzqdzanie i Inzynieria Produkciji lub
podobne).

Dobra znajomo$é pakietu MS Office (ze szczegblnym
uwzglednieniem programu MS Excel).

Chec¢ do szybkiego przyswajania wiedzy z zakresu logistyki,
planowania oraz obstugi systeméw dziedzinowych (ERP [ MES /
APS).

Wysokie zdolnosci analityczne, umiejetnos¢ kojarzenia faktow i
pracy na danych.

Zdolno$¢ do sprawnego przetqgczania sig¢ miedzy zadaniami w
dynamicznym Srodowisku produkcyjnym.

Dlaczego warto do nas dotqczyé?

Transparentny i sprawny proces rekrutacyjny —
informujemy wszystkich kandydatéw o jego przebiegu.

Stabilne zatrudnienie oraz atrakcyjny pakiet benefitow.

Szerokie mozliwoSci rozwoju zawodowego i udziatu X
w szkoleniach.

Rozbudowany program wdrozeniowy wspierajgcy efektywny
start w organizacji.
Przyjazne srodowisko pracy sprzyjajace wspotpracy X
i integracji zespotu.




