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	Specjalista ds. Technicznych(k/m)
	Do naszego zespołu poszukujemy osoby, która zadba o zgodność działań firmy z wymaganiami w zakresie ochrony środowiska i ochrony przeciwpożarowej. Jeśli cenisz dobrą organizację pracy, dokładność i samodzielność, a zagadnienia związane z ochroną środowiska i bezpieczeństwem są Ci bliskie, zapraszamy do aplikowania!

	Jakie zadania Ci powierzymy?
Nadzór nad sprawnością i terminowością wzorcowania, kalibracji oraz przeglądów urządzeń kontrolno-pomiarowych.
Prowadzenie dokumentacji środowiskowej oraz monitorowanie zgodności z wymaganiami prawnymi.
Koordynowanie gospodarki odpadami, w tym odpadami niebezpiecznymi, komunalnymi i produkcyjnymi.
Monitorowanie i raportowanie emisji do atmosfery oraz parametrów ścieków.
Przygotowywanie wymaganych raportów i sprawozdań środowiskowych w odpowiednich bazach i systemach.
Nadzór nad bezpieczeństwem przeciwpożarowym (P.POŻ.), w tym przeglądami, wyposażeniem i infrastrukturą.
	Jakich kwalifikacji wymagamy?
Wykształcenie kierunkowe, np. metrologia, ochrona środowiska lub pokrewne.
Pierwsze doświadczenie zawodowe w obszarze ochrony środowiska, metrologii lub bezpieczeństwa pożarowego (ok. 6–18 miesięcy).
Podstawowa znajomość standardów ISO oraz zagadnień związanych z ochroną przeciwpożarową i gospodarką odpadami.
Dobra organizacja pracy, rzetelność i skrupulatność.
Samodzielność oraz umiejętność współpracy z firmami zewnętrznymi i innymi działami.
Prawo jazdy kat. B.
Mile widziane: uprawnienia audytora systemów ISO.

	Dlaczego warto do nas dołączyć?

· Transparentny i sprawny proces rekrutacyjny – informujemy wszystkich kandydatów o jego przebiegu.
· Stabilne zatrudnienie oraz atrakcyjny pakiet benefitów.
· Szerokie możliwości rozwoju zawodowego i udziału  
w szkoleniach.
	Dlaczego warto do nas dołączyć?

· Rozbudowany program wdrożeniowy wspierający efektywny start w organizacji.
· Przyjazne środowisko pracy sprzyjające współpracy  
i integracji zespołu.
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