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	Analityk Finansowy(k/m)
	Chcesz mieć realny wpływ na decyzje biznesowe poprzez analizę danych finansowych? Poszukujemy osoby o analitycznym podejściu, która wesprze nasz zespół kontrolingu w analizie wyników finansowych, ocenie rentowności oraz modelowaniu finansowym. Jeśli potrafisz dostrzegać zależności w danych, wyciągać trafne wnioski i przekładać je na rekomendacje biznesowe, a jednocześnie chcesz rozwijać swoje kompetencje w obszarze raportowania i automatyzacji procesów, dołącz do naszego zespołu!

	Jakie zadania Ci powierzymy?
Przygotowywanie analiz finansowych i operacyjnych wspierających decyzje Zarządu, kontrolingu oraz jednostek biznesowych.
Analiza przychodów, kosztów, rentowności i marż produktów, klientów, projektów oraz segmentów biznesowych.
Analiza odchyleń od budżetu, prognoz i wyników historycznych oraz identyfikowanie trendów i czynników wpływających na wyniki finansowe.
Tworzenie i aktualizacja modeli finansowych na potrzeby kontrolingu, projektów inwestycyjnych i innych inicjatyw biznesowych.
Wsparcie procesów budżetowania, prognozowania i zamknięcia miesiąca. Przygotowywanie raportów zarządczych, dashboardów.
Pozyskiwanie, łączenie i weryfikacja danych z różnych źródeł oraz dbanie o ich jakość i spójność.
Współpraca z jednostkami biznesowymi oraz udział w rozwoju i automatyzacji raportowania, narzędzi analitycznych i procesów kontrolingowych, w tym na potrzeby projektów R&D.

	Jakich kwalifikacji wymagamy?
Wykształcenie wyższe kierunkowe (finanse, rachunkowość, ekonomia lub pokrewne).
Minimum 2 lata doświadczenia w analizie finansowej, kontrolingu lub pokrewnym obszarze.
Bardzo dobra znajomość MS Excel oraz umiejętność pracy z dużymi zbiorami danych.
Praktyczna znajomość analizy finansowej, modelowania finansowego, budżetowania i raportowania zarządczego.
Umiejętność interpretacji danych, identyfikowania odchyleń oraz formułowania wniosków i rekomendacji biznesowych.
Znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2.
Samodzielność, dokładność, analityczne myślenie i umiejętność współpracy z innymi działami.


	Dlaczego warto do nas dołączyć?

· Transparentny i sprawny proces rekrutacyjny – informujemy wszystkich kandydatów o jego przebiegu.
· Stabilne zatrudnienie oraz atrakcyjny pakiet benefitów.
· Szerokie możliwości rozwoju zawodowego i udziału  
w szkoleniach.
	Dlaczego warto do nas dołączyć?

· Rozbudowany program wdrożeniowy wspierający efektywny start w organizacji.
· Przyjazne środowisko pracy sprzyjające współpracy  
i integracji zespołu.
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