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Miodszy Specjalista ds.
Ksiegowosci (k/m)

Poszukujemy osoby z minimum rocznym doswiadczeniem w
ksieggowosci i znajomoscig podstaw rachunkowosci, ktéra
dotgczy do zespotu odpowiedzialnego za biezgce wsparcie
operaciji finansowych firmy. Do Twoich gtéwnych zadan
naleze¢ bedzie precyzyjna weryfikacja i wprowadzanie
dokumentéw do systemu, uzgadnianie sald z kontrahentami
oraz pomoc przy procesie zamknigcia miesigca. Jesli
sprawnie poruszasz sie w programie MS Excel, znasz jezyk
angielski w stopniu pozwalajgcym na prace z dokumentacjq i
cenisz skrupulatnos¢, oferujemy Ci szanse na rozwoéj oraz
zdobycie wszechstronnej wiedzy w obszarze finansow.

Zakres obowigzkow:

Weryfikacja dokumentéw ksieggowych pod wzgledem
formalnym i rachunkowym.

Wprowadzanie faktur zakupu, sprzedazy, wyciggow
bankowych oraz podstawowych dokumentéw
magazynowych do systemu finansowo-ksiegowego.

Obstuga faktur kosztowych oraz dbanie o terminowe ich
ksiegowanie.

Uzgadnianie sald rozrachunkéw z dostawcami i
odbiorcami.

Wsparcie przy ewidencji dokumentéw zwigzanych z
transakcjami krajowymi i zagranicznymi.

Przygotowywanie prostych zestawien i raportéw na
potrzeby dziatu ksiggowosci.

Wsparcie w procesie zamknigcia miesigca.

Wspétpraca z innymi dziatami w zakresie obiegu i
wyjasniania dokumentéw ksiegowych.

Archiwizacja dokumentacji ksiggowe;.

Wymagania:
Minimum rok doswiadczenia w pracy w dziale
ksiggowosci lub biurze rachunkowym.
Podstawowa znajomo$¢ zasad rachunkowosci.
Umiejetnos¢ pracy z dokumentami ksiegowymi.
Dobra znajomos¢ programu MS Excel.

Mile widziana znajomos¢ systemow ERP lub programow
finansowo-ksiegowych.

Jezyk angielski na poziomie umozliwiajgcym prace z
dokumentacjq.

Doktadnos€, sumiennos¢, dobra organizacja pracy oraz
che¢ zdobywania wiedzy.

Dlaczego warto do nas dotqczy¢?

Transparentny i sprawny proces rekrutacyjny —
informujemy wszystkich kandydatoéw o jego przebiegu.

Stabilne zatrudnienie oraz atrakcyjny pakiet benefitow.

Szerokie mozliwoSci rozwoju zawodowego i udziatu w
szkoleniach.

Rozbudowany program wdrozeniowy wspierajgcy efektywny
start w organizaciji.

Przyjazne Srodowisko pracy sprzyjajgce wspotpracy
i integracji zespotu.




