= Jako Firma, zyskalismy renome Swiatowego lidera w produkcji detektoréw podczerwieni.
Dysponujemy wiasng technologig, a takze zapleczem niezbednym do wdrazania nowych
rozwigzan.
2> Jako Zespdt, faczymy pasje do osiggniec naukowych z dazeniem do ich zastosowarn biznesowych.
P H o T o N | c s = Jako Pracownicy, dbamy o przyjazng atmosfere i otwartg komunikacje, ktére pomagaja nam
odpowiadac na potrzeby nawet najbardziej wymagajacych Klientéw.

Aktualnie poszukujemy kandydatéw na stanowisko:

Specjalista/Mtodszy Specjalista
ds. Wsparcia Sprzedazy

Jakie zadania Ci powierzymy?

e Przyjmowanie, wprowadzanie i koordynowanie zamowien

e Posprzedazowa obstuga klienta

e Nadzor nad firmowa skrzynkg mailowg

e Scista wspdipraca z Dziatami Logistyki i Produkdji

e Wsparcie handlowcow w zakresie dotyczagcym zamdwien

e Systematyczne aktualizowanie bazy danych

e Obstuga zewnetrznych portali klientow

e Kontrola standw magazynowych Dziatu Sprzedazy

e Praca w systemach ERP XL, Salesforce, Webcon, Gmail, Excel + arkusze Google

Jakich kwalifikacji wymagamy?

o Wyksztatcenie wyzsze - minimum licencjat

e Conajmniej Trok doswiadczenia na analogicznym stanowisku

e Znajomosc jezyka angielskiego pozwalajgca na swobodng komunikacje ustng i pisemng (poziom B2)
e Komunikatywnos¢

e Umiejetnos¢ pracy w zespole

e Bardzo dobra organizacja pracy, systematycznos¢, skrupulatnosc

e (Odpornosc na stres

e Bardzo dobra znajomos¢ MS Office (Excel, Word, Power Point) i arkuszy Google

Dlaczego warto kandydowac do VIGO? Osoby zainteresowane prosimy o

2 Kazda aplikacje traktujemy jako wyraz najwyzszego zaufania przesy*a nie dOku mentow a pllkacyj nYCh
i traktujemy z nalezng uwagg. Najszybciej jak to mozliwe, informujemy za po§ rednictwem strony inte rnetowej:
WSZYSTKICH kandydatéw o postepach procesu kwalifikacji. . .

2 Wybranej osobie oferujemy stabilne zatrudnienie, rozbudowany pakiet https:llVlgO.COm.pI/O'naS/ka rlera/OfertY/

benefitéw pracowniczych oraz szerokie mozliwosci szkoleri
i rozwoju zawodowego.
2 Zapewniamy rozbudowany program wdrozenia do pracy i dbamy,
by kazdy nowy Pracownik juz od pierwszego dnia zatrudnienia czut sie
cztonkiem naszego Zespotu.




