FORMULARZ WYKONYWANIA PRAWA GtOSU PRZEZ PEtNOMOCNIKA NA
NADZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU VIGO SYSTEM S.A.

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem Akcjonariusza i nie stanowi
warunku oddania gtosu przez Petnomocnika. Formularz nie zastepuje petnomocnictwa
udzielonego Petnomocnikowi przez Akcjonariusza. Sposéb wykonywania gtosu przez
Petnomocnika zalezy od tresci petnomocnictwa udzielonego przez Akcjonariusza. Formularz
moze by¢ wykorzystywany wytgcznie jako instrukcja udzielona Petnomocnikowi przez
Akcjonariusza. Formularz nie stuzy do weryfikacji przez VIGO System S.A. sposobu gtosowania
dokonywanego przez Petnomocnika w imieniu Akcjonariusza. Petnomocnik, ani Akcjonariusz
nie przekazujg VIGO System S.A. egzemplarza niniejszego formularza.

Do formularza dofaczone sg projekty uchwat wraz z miejscem na instrukcje Akcjonariusza
dla Petnomocnika. W rubrykach nalezy zaznaczy¢ oddanie gtosu lub ztozenie sprzeciwu
przeciwko danej uchwale poprzez postawienie znaku X we wtasciwej rubryce. W sytuacji, gdy
petnomocnik ma gtosowaé odmiennie z réznych akcji Akcjonariusz powinien wpisac ilos¢
akcji/gtosow, ktére przeznacza w danym gtosowaniu.

Akcjonariusze sg uprawnieni do sktadania wtasnych projektéw uchwat, a takze zgtoszenia
poprawek do projektow przedtozonych, w zwigzku z czym tekst uchwaty ostatecznie poddany
pod gtosowanie w ramach danego punktu porzadku obrad moze réznié sie od projektu uchwaty
opublikowanego na stronie internetowej VIGO System S.A.



Dane Akcjonariusza:

Imie i nazwisko/Firma*:

Adres:

Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci/Nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze*:

PESEL:*

Ja, nizej podpisany uprawniony do

udziatu w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu VIGO System S.A. z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim zwotanym na 18 pazdziernika 2021 roku, na podstawie Zaswiadczenia o prawie
do uczestnictwa w  Nadzwyczajnym  Walnym  Zgromadzeniu wydanym  przez:

w dniu 0 humerze ,

reprezentowany przez:
Dane Petnomocnika:

Imie i nazwisko/Firma*:

Adres:

Rodzaj i numer dokumentu tozsamos$ci/Nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze:*

PESEL:*

za pomocg niniejszego formularza przedstawiam ponizej instrukcje do glosowania przez
Petnomocnika pod kazdg z uchwat przewidzianych w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia VIGO System S.A. zwotanego na 18 pazdziernika 2021 roku.

Miejsce, data i podpis Akcjonariusza/osoby dziatajacej
w imieniu Akcjonariusza

* Niepotrzebne skresli¢
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Uchwata nr 1/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie VIGO System Spodtka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim, na podstawie art. 409 § 1 zdanie 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 10
Regulaminu Walnego Zgromadzenia, wybiera na Przewodniczgcego Zgromadzenia [...].

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

GtosZzA O

liczba gtosow:

liczba akgji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtosow:

liczba akgji:

Gtos WSTRZYMUIJACY SIE I

liczba gtosow:

liczba akgji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW: TAK O NIE O

Instrukcje dla petnomocnika dotyczgce sposobu gtosowania:
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Uchwata nr 2/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie VIGO System Spdtka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim (,,Spotka”) niniejszym przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1.

10.

11.

Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

WYybdr Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Komisji Skrutacyjne;j.

Podjecie uchwaty w sprawie (i) utworzenia Programu Motywacyjnego, (ii) przyjecia
Regulaminu Programu Motywacyjnego, (iii) emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A
oraz serii B wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
warrantéw subskrypcyjnych serii A oraz serii B w catosci, (iv) warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji serii E w catosci oraz (v) zmiany
Statutu Spofki.

Podjecie uchwaty w sprawie (i) utworzenia kapitatu rezerwowego i jego przeznaczenia
na cele finansowania przez Spétke objecia akcji w ramach Programu Motywacyjnego,
(ii) zasad finansowania przez Spotke obejmowania akcji Spotki w ramach Programu
Motywacyjnego oraz (iii) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke uméw pozyczek z
Cztonkami Zarzadu Spofki.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spétki przyjetej uchwatg nr 19/25/06/2020 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 25 czerwca 2020 roku.

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia zmian i tekstu jednolitego Regulaminu Rady
Nadzorczej Spotki.

Prezentacja przez Zarzad Raportu dotyczgcego stosowania Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2021.

Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

GtosZzA O
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liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos WSTRZYMUIJACY SIE O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK [ NIE O

Instrukcje dla petnomocnika dotyczgce sposobu gtosowania:




Uchwata nr 3/18/10/2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim

z dnia 18 pazdziernika 2021 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie VIGO System Spodtka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim, na podstawie § 21 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, powotuje [...] w sktad

Komisji Skrutacyjnej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

GtoszA O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos WSTRZYMUJACY SIE O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK

Instrukcje dla petnomocnika dotyczace sposobu gtosowania:

NIE O

strona 6 z 20



Uchwata nr 4/18/10/2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim

z dnia 18 pazdziernika 2021 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjne;j

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie VIGO System Spodtka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim, na podstawie § 21 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, powotuje [...] w sktad

Komisji Skrutacyjnej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

Gtos ZzA O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos WSTRZYMUIJACY SIE I

liczba gtoséw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK I

Instrukcje dla pethomocnika dotyczgce sposobu gtosowania:

NIE OJ
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Uchwata nr 5/18/10/2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim

z dnia 18 pazdziernika 2021 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjne;j

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie VIGO System Spodtka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim, na podstawie § 21 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, powotuje [...] w sktad

Komisji Skrutacyjnej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

GtoszA O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos WSTRZYMUJACY SIE O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK

Instrukcje dla petnomocnika dotyczace sposobu gtosowania:

NIE O
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Uchwata nr 6/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku
w sprawie (i) utworzenia Programu Motywacyjnego,
(ii) przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego,
(iii) emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A oraz serii B wraz z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw w catosci,

(iv) warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z

pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz
(v) zmiany Statutu Spaétki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki pod firmg VIGO System Spétka Akcyjna z
siedzibg w Ozarowie Mazowieckim (,Spétka”), na podstawie § 15 ust. 3 pkt 13, 15 i 18
Statutu Spdtki, w zwigzku z uchwatg Zarzadu nr 1/20/9/2021 z dnia 20 wrzesnia 2021 roku
w sprawie utworzenia Programu motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw VIGO
System S.A., oraz uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 20 wrzesnia 2021 roku nr 4/20/09/2021
W sprawie zaopiniowania Programu motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw VIGO
System S.A. niniejszym postanawia o utworzeniu i realizacji w Spdtce programu
motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu oraz kluczowych pracownikow Spoétki (,Program
Motywacyjny”).
Celem Programu Motywacyjnego jest wprowadzenie dodatkowych mechanizméw
motywujgcych Cztonkéw Zarzadu i kluczowych pracownikéw Spétki i jej spotek zaleznych
(z wytgczeniem pracownikow spétki Vigo We Innovation sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie)
do podejmowania dziatan prowadzgcych do zintensyfikowania rozwoju organicznego
Spotki oraz uzyskania dtugofalowo mozliwie wysokich wynikéw finansowych. Ponadto
Program Motywacyjny przyczyni¢ sie ma do diugotrwatego zwigzania ze Spétkg Cztonkéw
jej Zarzadu Spétki i jej kluczowych pracownikéw oraz jej spoétek zaleznych, co zapewni
utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego prowadzenia spraw Spotki oraz jej spétek
zaleznych.
Program Motywacyjny realizowany bedzie w drodze nieodptatnego przyznawania
uczestnikom Programu Motywacyjnego imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii A i B
uprawniajacych do objecia nie wiecej niz 29.160 (dwadziescia dziewie¢ tysiecy sto
szescdziesigt) akcji zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden
ztoty) kazda (,,Akcje”).
Program Motywacyjny realizowany bedzie w latach 2021-2023, w trzech etapach
(przypadajacych na kazdy rok kalendarzowy trwania Programu Motywacyjnego).
Uczestnikami Programu Motywacyjnego bedg Cztonkowie Zarzgdu Spotki oraz kluczowi
pracownicy Spotki i jej spétek zaleznych (z wytgczeniem spétki Vigo We Innovation sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie) wybrani przez Zarzad Spétki po zasiegnieciu opinii Rady
Nadzorczej sposrdd dyrektorow i zastepcow dyrektorow lub innych pracownikow
odpowiedzialnych za realizacje strategicznych inicjatyw Spétki oraz pracownikéw spotek
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zaleznych petnigcych funkcje kierownicze (z wytgczeniem spétki Vigo We Innovation sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie) (,,Kluczowi Pracownicy”, a wraz Cztonkami Zarzadu Spofki,
ktérzy zawarli ze Spdtka umowe uczestnictwa w Programie Motywacyjnym tacznie:
,Uczestnicy Programu Motywacyjnego”).

Program Motywacyjny tacznie skierowany bedzie do nie wiecej niz 149 (stu czterdziestu
dziewieciu) zindywidualizowanych oséb, a zatem na podstawie art. 1 ust. 4 lit. b)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017
r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréw
wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE, Spétka nie bedzie zobowigzana do sporzadzania prospektu (ani
zadnego innego kwalifikowanego dokumentu zawierajgcego informacje o ofercie) w
zwigzku z realizacjg Programu Motywacyjnego. Warunkiem uzyskania statusu Uczestnika
Programu Motywacyjnego jest zawarcie ze Spdétkg umowy uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym.

§2
W celu realizacji Programu Motywacyjnego Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje
regulamin Programu Motywacyjnego (,Regulamin”) w brzmieniu okreslonym w
zatgczniku do niniejszej uchwaty.
Program Motywacyjny realizowany bedzie na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale
oraz Regulaminie.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowigzuje Zarzad Spotki oraz Rade
Nadzorcza Spétki do podjecia wszelkich dziatan niezbednych do wdrozenia i prawidtowej
realizacji Programu Motywacyjnego, w szczegdlnosci odpowiednich czynnosci opisanych
w Regulaminie.

§3

Pod warunkiem zarejestrowania zmian Statutu Spotki zwigzanych z warunkowym
podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki dotyczacym emisji Akcji, postanawia sie o
emisji nie wiecej niz 29.160 (dwadziescia dziewie¢ tysiecy sto sze$édziesigt) warrantow
subskrypcyjnych imiennych serii A i B (,Warranty” lub ,, Warranty Subskrypcyjne”), w tym
11.664 (jedenascie tysiecy sze$éset sze$édziesigt cztery) Warrantow serii A
przeznaczonych dla Cztonkéw Zarzadu Spotki (40% Warrantéw) oraz 17.496 (siedemnascie
tysiecy czterysta dziewieddziesigt szes¢) Warrantéw serii B przeznaczonych dla osdéb
wybranych sposrod Kluczowych Pracownikéw (60% Warrantéw) w ramach trzech etapéw
Programu Motywacyjnego w sposdb i na zasadach szczegétowo okreslonych w
Regulaminie, bedacego zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

Emisja Warrantéw uzalezniona jest od realizacji celéw wynikowych szczegétowo
okreslonych w Regulaminie.

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do ustalenia w drodze uchwaty w terminie 14
(czternastu) dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Spétki sprawozdania
finansowego Spétki odpowiednio za rok obrotowy 2021, 2022 i 2023, osiggniecia
okreslonych celéw wynikowych oraz okreslenia liczby Warrantow przeznaczonych do

strona 10 z 20



10.

objecia przez Uczestnikéw Programu Motywacyjnego w ramach danego etapu zgodnie z
zasadami szczegdtowo okreslonymi w Regulaminie, bedgcego zatgcznikiem do niniejszej
uchwaty.

Warranty zostang zaoferowane Uczestnikom Programu Motywacyjnego wybranym na
zasadach okreslonych w Regulaminie, ktérzy zawrg ze Spdétka umowy uczestnictwa w
Programie Motywacyjnym.

Warranty w trakcie trwania Programu Motywacyjnego zostang zaoferowane nie wiecej niz
149 (stu czterdziestu dziewieciu) osobom, zatem ich emisja nie wymaga sporzadzenia
prospektu emisyjnego w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma by¢ publikowany
w zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu
na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.

Kazdy Warrant uprawniat bedzie do objecia 1 (jednej) Akcji na zasadach szczegétowo
okreslonych w niniejszej uchwale i Regulaminie, a wykonanie prawa z Warrantéw mozliwe
bedzie do dnia 31 grudnia 2026 roku. Prawo z Warrantéw wygasa réwniez w przypadkach
szczegdtowo okreslonych w Regulaminie.

Objecie Warrantéw bedzie nieodptatne.

Warranty beda niezbywalne, za wyjgtkiem mozliwosci ich zbycia na rzecz Spétki celem
umorzenia. Warranty podlegajg dziedziczeniu na rzecz spadkobiercéw (ustawowych badz
testamentowych) Uczestnika Programu Motywacyjnego.

Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru Warrantéw w catosci.
Pisemna opinia Zarzadu Spétki uzasadniajgca pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru Warrantédw stanowi zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

Warranty bedg podlegaty rejestracji w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych
(,KDPW"”). Upowaznia sie Zarzad Spoétki do podjecia wszelkich czynnosci prawnych i
faktycznych niezbednych do wykonania niniejszej uchwaty, w tym zawarcia umowy z
KDPW o rejestracje Warrantow w prowadzonym przez KDPW depozycie papieréw
wartosciowych.

§4

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, dziatajgc na podstawie art. 448, art. 449 §

1 wzw. z art. 445, art. 433 § 2 oraz art. 430 § 1 i art. 432 Kodeksu spdtek handlowych,
a takze na podstawie § 15 ust. 3 pkt 15) Statutu Spodtki, niniejszym postanawia
warunkowo podwyzszy¢ kapitat zaktadowy Spétki o kwote nie wyzszg niz 29.160 zt
(dwadziescia dziewiec¢ tysiecy sto szescdziesigt ztotych) w drodze emisji Akcji, tj. nie
wiecej niz 29.160 (dwadziescia dziewiec tysiecy sto szesédziesiat) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o wartosSci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda.

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest realizacja w Spoétce

Programu Motywacyjnego oraz umozliwienie przyznania praw do objecia Akcji
posiadaczom Warrantéw, tj. Uczestnikom Programu Motywacyjnego.

3. Pozbawia sie w catosci dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru Akcji, co

stuzy realizacji Programu Motywacyjnego, lezy w interesie Spotki oraz jej akcjonariuszy.
Pisemna opinia Zarzadu Spétki uzasadniajgca pozbawienie dotychczasowych
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akcjonariuszy prawa poboru Akcji i proponowang cene emisyjng stanowi zatgcznik do
niniejszej Uchwaty.

Akcje obejmowane beda przez uprawnionych z Warrantéw w drodze ztozenia
pisemnego oswiadczenia o objeciu Akcji, na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale
oraz w Regulaminie. Wykonanie prawa z Warrantdw i objecie Akcji nastgpi¢ moze nie
pozniej niz w terminie do dnia 31 grudnia 2026 roku.

Posiadacz Warrantéw bedzie uprawniony do:

a) objecia Akcji w liczbie rownej liczbie posiadanych przez niego Warrantéw, po Cenie
Emisyjnej réwnej 655,89 zt (stownie: sze$éset piecdziesigt pie¢ zt 89/100),,
odpowiadajgcej sSredniemu kursowi akcji Spoétki na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. wazonemu
wolumenem w okresie od dnia 1 czerwca 2020 r. do dnia 31 sierpnia 2021 r. z 10%
dyskontem

lub

b) objecia Akcji jedynie z czesci posiadanych Warrantéw, po cenie nominalnej Akcji
rownej 1,00 zt (jeden ztoty), pod warunkiem nieodptatnego przeniesienia na rzecz
Spotki celem umorzenia pozostatej czesci posiadanych Warrantéw, ustalajac liczbe
Akcji jakg moze objgé i jednoczesnie liczbe Warrantéw jaka bedzie podlegata
umorzeniu wedtug nastepujgcych wzordéw:

A=Wx (CR—C¢) /Cr

U=wW-A

gdzie:
A — liczba Akcji, ktérg Posiadacz Warrantéw moze objgé po cenie nominalnej Akcji;
W — liczba Warrantéw, ktdrg Posiadacz Warrantow posiada;
Cr — cena rynkowa akcji Spotki odpowiadajgca kursowi akcji Spotki na zamkniecie
sesji notowan Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia
poprzedzajgcego dzien ztozenia przez Posiadacza Warrantu Oswiadczenia o Objeciu
Akcji;
Ce — Cena Emisyjna;
U — liczba Warrantéw jaka bedzie podlegata umorzeniu.

Objecie Akcji wymaga uiszczenia catosci ceny rownej iloczynowi ceny emisyjnej albo ceny

nominalnej Akcji oraz liczby obejmowanych Akcji. Akcje mogg byc¢ pokryte wytgcznie

wktadami pienieznymi. Szczegdtowe zasady w tym zakresie okresla Regulamin.

6.

Akcje nie beda uprzywilejowane oraz nie bedg z nimi zwigzane zadne uprawnienia
osobiste ani obowigzki w stosunku do Spétki.

Akcje bedg uczestniczyty w dywidendzie wyptacanej przez Spotke w ten sposéb, ze
Akcje, ktdre zostang po raz pierwszy zarejestrowane na rachunku papieréw
wartosSciowych najpdzniej w dniu dywidendy bedg uczestniczyty w zysku za rok
obrotowy poprzedzajgcy bezposrednio rok, w ktéorym Akcje zostaty zarejestrowane
oraz w dywidendzie za kolejne lata. Natomiast Akcje, ktdre zostang zarejestrowane na
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rachunku papieréw wartosciowych po dniu dywidendy bedg uczestniczyty w zysku za
rok obrotowy, w ktérym zostaty zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata.

8. Akcje beda podlegaty rejestracji w KDPW oraz bedg przedmiotem ubiegania sie o
dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”).

9. Upowaznia sie Zarzad Spétki do podjecia wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych
niezbednych do rejestracji Akcji w KDPW, w tym zawarcia umowy z KDPW o rejestracje
Akcji w prowadzonym przez KDPW depozycie papierdw wartosciowych, a takze
dopuszczenia oraz wprowadzenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym GPW.

§5
1. W zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa

powyzej, zmienia sie § 7 Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu, poprzez dodanie po

ust. 1, ust. 1 a - 1 d w nastepujacym brzmieniu:
»1a. Na podstawie uchwaty nr 6/18/10/2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyzZszony o
kwote nie wyzszqg niz 29.160 zt (dwadziescia dziewiec tysiecy sto szescdziesigt ztotych)
w drodze emisji nie wiecej niz 29.160 (dwadziescia dziewiec tysiecy stu szescdziesieciu)
akcji zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda i
tgcznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 29.160 zt (dwadziescia dziewiec tysiecy sto
sze$cdziesiqgt ztotych).
1b. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w ust.
la powyzej jest przyznanie prawa do objecia akcji serii E posiadaczom warrantéw
subskrypcyjnych emitowanych przez Spétke na podstawie uchwaty nr 6/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 18 paZdziernika 2021 roku.
1c. Uprawnionymi do objecia akcji serii E bedq posiadacze warrantow subskrypcyjnych,
o ktorych mowa w ust. 1b.
1d. Objecie akcji serii E przez osoby uprawnione z warrantéw subskrypcyjnych serii A i B
nastgpi w drodze zftozenia pisemnego oswiadczenia Spodftce na formularzu
przygotowanym przez Spotke. Prawo do objecia akcji serii E moze by¢ wykonane nie
poZniej niz do dnia 31 grudnia 2026 roku.”

2. Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spdtek handlowych upowaznia sie Rade Nadzorcza
Spétki do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spétki.

§6
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia, z zastrzezeniem, ze zmiany Statutu Spoéfki
wchodzg w zycie z dniem zarejestrowania ich w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego przez wtasciwy sad rejestrowy.

Zataczniki do uchwaty:

1. Regulamin Programu Motywacyjnego.
2. Opinia Zarzadu VIGO System Spétka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim w
sprawie pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw
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subskrypcyjnych imiennych serii A i B oraz akcji zwyktych na okaziciela serii E oraz

proponowanej ceny emisyjnej akcji

Gtos ZA O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos WSTRZYMUJACY SIE O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK I

Instrukcje dla petnomocnika dotyczgce sposobu gtosowania:

NIE O
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Uchwata nr 7/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku
w sprawie (i) utworzenia kapitatu rezerwowego i jego przeznaczenia na cele finansowania
przez Spotke objecia akcji w ramach Programu Motywacyjnego,
(ii) zasad finansowania przez Spotke obejmowania akcji Spétki w ramach Programu
Motywacyjnego oraz(iii) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spétke umoéw pozyczek z
Cztonkami Zarzadu Spoétki

§1

siedzibg w Ozarowie Mazowieckim (,Spétka”), dziatajgc na podstawie art. 362 § 2 pkt 3),
art. 396 § 4 w zw. z art. 345 § 4 i 6 oraz art. 15 Kodeksu spdtek handlowych, a takze
zgodnie z § 15 ust. 3 pkt 17 Statutu Spdtki, niniejszym postanawia o utworzeniu kapitatu
rezerwowego w wysokosci [...] zt ([stownie] ztotych) z przeznaczeniem na finansowanie
objecia akcji Spotki serii E emitowanych na podstawie Uchwaty nr 6/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia VIGO System Spétka Akcyjna z siedzibg w
Ozarowie Mazowieckim z dnia 18 pazdziernika 2021 roku w sprawie (i) utworzenia
Programu Motywacyjnego, (ii) przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego, (iii) emisji
warrantéw subskrypcyjnych serii A oraz serii B wraz z pozbawieniem dotychczasowych
akcjonariuszy prawa poboru warrantow w catosci, (iv) warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych

akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz (v) zmiany Statutu Spétki.

kwot, ktére mogg zostac przeznaczone do podziatu miedzy akcjonariuszy Spéftki, tj. kwota
[...] zt z zysku za ostatni rok obrotowy, zas kwota [...] zt ze srodkdw przeniesionych na

kapitat rezerwowy utworzony w dniu [...] r. dla celow [...].

§2

pojecia ,Regulamin”, ,Warranty” i ,Uczestnicy Programu Motywacyjnego”, majg w
niniejszej uchwale znaczenie nadane im w uchwale nr 6/18/10/2021 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia VIGO System Spétka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku) przez posiadaczy Warrantow ze $rodkéw znajdujgcych
sie w utworzonym na ten cel kapitale rezerwowym w drodze udzielenia przez Spotke
pozyczek osobom uprawnionym do objecia Akcji na podstawie umowy pozyczki zawartej
na zasadach szczegétowo okreslonych w niniejszej uchwale oraz w Regulaminie Programu

Motywacyjnego , bedacego zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

bedacy posiadaczami Warrantéw, zatrudnieni w Spoéfce lub spdtkach od niej zaleznych na
podstawie umowy o prace (z wytgczeniem pracownikow spétki Vigo We Innovation sp. z

0.0. z siedzibg w Warszawie) na dzien zawierania umowy pozyczki ze Spotka.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg VIGO System Spdtka Akcyjna z

Srodki na kapitat rezerwowy, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, zostang przeniesione z

Spétka moze wspotfinansowaé objecie Akcji (przy czym pojecie ,Akcje”, jak réwniez

Z finansowania beda mogli skorzysta¢ jedynie Uczestnicy Programu Motywacyjnego
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3. Na podstawie zawartej ze Spétka umowy pozyczki okreslajgcej szczegdtowe zasady
finansowania objecia Akgcji:

a) Spétka udzieli posiadaczowi Warrantu finansowania do 80% ceny uiszczanej przez
posiadacza Warrantu za obejmowane Akcje, ktére to finansowanie posiadacz
Warrantu bedzie mdgt przeznaczy¢ jedynie na optacenie Akcji;

b) koszt finansowania udzielonego posiadaczowi Warrantu bedzie odpowiadat
najnizszemu kosztowi, po jakim Spodtka pozyskata finansowanie dtuzine
obowigzujgce w dniu udzielenia finansowania;

c) odsetki od pozyczonej kwoty bedg mogty by¢ ptatne razem z ostatnig ratg sptfaty
pozyczki;

d) finansowanie bedzie mogto by¢ udzielone nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2026
roku - posiadacz Warrantu zobowigzany bedzie do zwrotu Spodtce udzielonego
finansowania najpézniej do dnia 31.12.2029 r.;

e) posiadacz Warrantu ustanowi zabezpieczenie zwrotu pozyczki w formie
okreslonej w umowie pozyczki, pod rygorem uprawnienia Spétki do zgdania
zwrotu udzielonej pozyczki w trybie natychmiastowym.

4. Upowaznia sie Zarzad Spétki do podejmowania wszelkich niezbednych czynnosci
niezbednych dla realizacji wprowadzonych zasad finasowania przez Spdétke nabywania
akcji Spotki przez osoby uprawnione w rozumieniu Programu Motywacyjnego, w
szczegblnosci do zawarcia uméw pozyczek oraz umoéw dotyczacych zabezpieczenie zwrotu
pozyczki.

§3
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki, niniejszym wyraza zgode na zawarcie przez Spoétke
z Cztonkami Zarzadu Spétki umow pozyczek w celu finansowania objecia Akcji, o czym mowa w
§2 niniejszej uchwaty.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

GtosZA O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:
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Gtos WSTRZYMUJACY SIE O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK I NIE O

Instrukcje dla petnomocnika dotyczgce sposobu gtosowania:




Uchwata nr 8/18/10/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
z dnia 18 pazdziernika 2021 roku
w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki przyjetej
uchwata nr 19/25/06/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 25 czerwca
2020 .

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg VIGO System Spdtka Akcyjna z siedzibg w
Ozarowie Mazowieckim (,Spoétka”), dziatajagc na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29
lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz w zwigzku z uchwatg
Zarzadu nr 2/20/9/2021 z dnia 20 wrze$nia 2021 roku w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen
dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki przyjetej uchwatg nr 19/25/06/2020 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 25 czerwca 2020 r., oraz uchwatg Rady Nadzorczej z dnia
20 wrzesnia 2021 roku nr 5/20/09/2021 w sprawie zaopiniowania zmian w Polityce
Wynagrodzen dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki przyjetej uchwatg nr 19/25/06/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 25 czerwca 2020 r., niniejszym zmienia
obowigzujgca w Spdtce Polityke Wynagrodzen dla Zarzadu i Rady Nadzorczej VIGO System S.A.
z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim przyjetg uchwatg nr 19/25/06/2020 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 25 czerwca 2020 r., poprzez uchylenie jej dotychczasowej
tresci i przyjecie nowej, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty, ktéry jest
integralng czescig uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

Zatacznik:
Polityka Wynagrodzen.

GtoszA O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtoséw:

liczba akcji:

Gtos WSTRZYMUJACY SIE O

liczba gtoséw:
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liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW:  TAK I NIE O

Instrukcje dla petnomocnika dotyczgce sposobu gtosowania:




Uchwata nr 9/18/10/2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
VIGO System Spotka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim

z dnia 18 pazdziernika 2021 roku

w sprawie zatwierdzenia zmian oraz tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie VIGO System Spodtka Akcyjna z siedzibg w Ozarowie
Mazowieckim (,,Spétka”), na podstawie art. 391 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 15 ust.
3 pkt 14 Statutu Spotki, w zwigzku z uchwatg Rady Nadzorczej nr 7/20/09/2021 z dnia 20
wrzesnia 2021 roku w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej oraz uchwatg Rady
Nadzorczej nr 8/20/09/2021 z dnia 20 wrzes$nia 2021 roku w sprawie przyjecia tekstu
jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej, niniejszym zatwierdza zmiany w Regulaminie Rady
Nadzorczej Spotki oraz zatwierdza tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej Spdétki,

stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

Zatacznik:
Tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki.

GtosZA O

liczba gtosow:

liczba akgji:

Gtos PRZECIW O

liczba gtosdéw:

liczba akgji:

Gtos WSTRZYMUJACY SIE O

liczba gtosdéw:

liczba akcji:

W przypadku gtosowania PRZECIW, zgtaszam SPRZECIW: TAK [

Instrukcje dla petnomocnika dotyczace sposobu gtosowania:

NIE O
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